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Bolagsstyrningsrapport

» Immunicum Aktiebolag (publ), organisationsnummer 556629-
1786 ar ett svenskt publikt aktiebolag med sate i Goteborg.

Fore noteringen pa Nasdaqg Stockholms huvudlista grunda-
des bolagsstyrningen i Immunicum pa svensk lag, Nasdaqg
First Norths regelverk samt interna regler och foreskrifter.
Bolaget noterades pa Nasdag Stockholm den 15 januari
2018 och foljer darefter Nasdaq Stockholms regelverk

for emittenter och som tidigare svensk lag samt interna
regler och foreskrifter. Immunicum tillampar som note-
rat bolag ocksa Svensk kod fér bolagsstyrning ("Koden”).
Denna bolagsstyrningsrapport har upprattats enligt
arsredovisningslagen och Svensk kod for bolagsstyrning,
som en separat rapport som ar skild fran arsredovisningen.
Immunicums revisor har gatt igenom rapporten och ett
yttrande fran revisorn har fogats till rapporten.

Koden galler for alla svenska bolag vars aktier ar noterade
pa en reglerad marknad i Sverige och tillampas fullt ut
frdn och med den dag aktierna noterades pa Nasdaq
Stockholms huvudlista. Bolag maste inte folja alla regler

i koden, utan har mdjlighet att valja alternativa I6sningar
som de beddmer passar battre for dessa omstandigheter,
forutsatt att eventuella avvikelser redovisas, den alterna-
tiva I6sningen beskrivs och orsakerna forklaras (folj eller
forklara-principen) i bolagsstyrningsrapporten. Immunicum
har awvikit fran regel 9.5 i Koden satillvida att den kontanta
roérliga ersattning som kan utga till bolagets verkstallande
direktér vid forsaljning av samtliga eller merparten av
bolagets tillgangar eller immateriella rattigheter eller andra
liknande transaktioner, inte innehaller en beloppsmassig
grans for det maximala utfallet utan istallet beraknas som
en fast procentsats. Skalet till avvikelsen ar att det var néd-
vandigt med hansyn till behovet av att rekrytera en verkstal-
lande direktdér med ratt erfarenhet och kompetens fér den
kommande fasen i bolagets utveckling. Bolaget har aven
awvikit fran regel 2.4 i Koden eftersom Martin Lindstrom ar
ordférande i valberedningen och aven styrelseledamot i
bolaget. Anledningen till avikelsen ar att valberedningen
fann det [ampligt att foretradaren for den storsta aktiedga-
ren som representeras i valberedningen innehar positionen
som valberedningens ordférande. Information om bolags-
styrningskoden finns p& www.bolagsstyrning.se.

God bolagsstyrning ar en vasentlig komponent i arbetet
att skapa varde fér Immunicums aktiedgare. Malsattningen
ar att skapa goda forutsattningar for en aktiv och an-
svarstagande agarroll, en val avvagd ansvarsférdelning
mellan agare, styrelse och bolagsledning samt transparens
gentemot agare, kapitalmarknad, anstallda och samhal-
let i 6vrigt.

Interna instruktioner och policys som har

betydelse fér bolagsstyrningen

» Bolagsordningen

» Styrelsens arbetsordning och vd-instruktion

» Riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
» Finanspolicy
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» IT-policy

» Ekonomihandbok
» Personalhandbok
» Attestinstruktion

» Informationspolicy
» Insiderinstruktion
» Uppférandepolicy

Externa regelverk som paverkar bolagsstyrningen
» Aktiebolagslagen

» Redovisningregelverket

» Nasdaq Stockholms emittentregelverk

» Svensk kod for bolagsstyrning

Immunicum AB ar ett avstamningsbolag, vilket innebar

att bolagets aktiebok fors av Euroclear Sweden AB. Per
den 31 december 2017 hade Immunicum 4 050 aktiedagare
enligt aktieboken. Efter det att i december 2017 genomférd
nyemission blivit registrerad i januari 2018 ar de tio storsta
aktieagarna foljande:

Aktieagare per 2018-01-19

Andel

Agare Antal aktier kapital/réster

Forsakringsaktiebolaget, Avanza Pension 3799 786 7.40%
Loggen Invest AB 3000 101 5,90%
Holger Blomstrand Byggnads AB 2 975 386 5,80%
Nordnet Pensionsforsakring AB 2 080 276 4,10%
AAGCS NV RE AACB NV RE EURO

CCP FORTIS 1813233 3,60%
Lars Wingefors Kapitalférvaltning 1 250 506 2,50%
Rothesay Limited 1 250 506 2,50%
Alandsbanken i &gares stélle 915811 1.80%
Swedbank Robur Fonder AB 725 000 1.40%
Olle Stenfors 625 254 1.20%
Totalt tio storsta aktieagarna 18 435 859 36,20%
Ovriga aktiedgare 32522672 63,80%
Totalt 50 958 531 100,00%

Vid utgdngen av 2017 uppgick aktiekapitalet till

1297 927,05 SEK, fordelat pa 25 958 541 aktier. Vid denna
tidpunkt fanns pagaende foretradesemission avseende

24 999 990 aktier. Efter att emissionen blivit registrerad i
januari 2018 uppgar antal aktier till 50 958 531 och aktieka-
pitalet till 2 547 926,55 SEK. Samtliga aktier har lika rostvar-
de samt ager lika ratt till andel i Immunicums tillgadngar
och resultat.



Allmant

| enlighet med aktiebolagslagen ar bolagsstamman
Immunicums hogsta beslutsfattande organ och pa bolags-
stdmman utdvar aktiedgarna sin rostratt i nyckelfragor, till
exempel faststallande av resultat- och balansrakning, dispo-
sition av Immunicums resultat, beviljande av ansvarsfrinet
for styrelse och VD, val av styrelseledaméter och revisorer
samt ersattning till styrelse och revisor. Arsstamman halls
inom sex manader efter utgdngen av rékenskapsaret och
ager normalt rum i Géteborg. Kallelse till arsstdmma samt
kallelse till extra bolagsstamma dar frdga om andring av
bolagsordningen kommer att behandlas sker tidigast sex
veckor och senast fyra veckor fore stamman. Kallelse till
annan extra bolagsstamma sker tidigast sex veckor och
senast tre veckor fore stamman. | enlighet med bolags-
ordningen publiceras kallelse till arsstdmma respektive
extra bolagsstdmma i Post- och Inrikes Tidningar samt pa
Immunicums hemsida. Meddelande om att kallelse har
skett publiceras i Dagens Industri.

Beslut vid bolagsstamma fattas normalt med enkel majo-
ritet. For vissa beslut, sdésom andring av bolagsordningen,
kravs dock beslut av en kvalificerad majoritet.

Alla aktiedgare som ar direktregistrerade i den av Euroclear
Sweden AB forda aktieboken fem arbetsdagar fére bolags-
stamman och som har meddelat Immunicum sin avsikt att
delta (med eventuella bitraden) i bolagsstamman senast
det datum som anges i kallelsen till bolagsstémman har
ratt att narvara vid bolagsstdmman och rosta for det antal
aktier de innehar. Aktiedgare kan delta i bolagsstdmman
personligen eller genom ombud och kan aven bitradas av
hogst tva personer.

Aktiedgare som onskar fa ett arende behandlat pa bolags-
stdmman maste skicka in en skriftlig begaran till styrelsen.
Begaran skall normalt ha tagits emot av styrelsen senast sju
veckor fore bolagsstamman.

Det har med hansyn till ssmmansattningen av bolagets
agarkrets inte ansetts motiverat och férsvarbart med
hansyn till bolagets ekonomiska foérutsattningar att erbjuda
simultantolkning till annat sprak och dversattning av hela
stammomaterialet, inklusive protokollet.

Pa Immunicums hemsida finns information om bolagets
tidigare bolagsstammor. Dar finns aven information om
aktiedgarnas ratt att fa arenden behandlade pa stdmman
och nar aktiedgares begaran om sadant arende ska vara
Immunicum tillhanda.

Arsstamma 2017

Immunicums arsstdmma 2017 &gde rum onsdagen den

26 april 2017 pa Handelshogskolan i Goteborg. Vid stamman
narvarade 34 aktiedgare, personligen eller genom ombud.
Dessa representerade 24,09 procent av aktierna och roster-
na i Immunicum. Till stammans ordférande valdes advokat
Mats Dahlqyvist. Vid arsstdmman narvarade medlemmar ur
styrelsen och foretagsledningen. Auktoriserade revisorn Jan
Malm var ocksa narvarande vid stdmman sdsom represen-
tant for Immunicums valda revisor KPMG AB. Arsstamman

beslutade om omval av styrelseledamédterna Agneta Edberg
(som styrelseordférande), Charlotte Edenius, Steven Glazer,
Martin Lindstrém, Magnus Nilsson, Magnus Persson och
Kerstin Valinder Strinnholm. Arsstdmmans évriga beslut
framgar av det fullstdndiga protokollet fran arsstamman,
vilket tillsammans med évrig information om arsstdmman
2017 finns tillgadngligt pd www.immunicum.com under
bolagsstyrning.

Extra bolagsstamma 2017

Pa extra bolagsstamma den 4 december 2017 beslutades
att godkanna styrelsens beslut frdn den 1 november 2017

om nyemission av aktier med foretradesratt for aktiedagare
samt att genomféra andringar i bolagets bolagsordning.

Det fullstandiga protokollet finns tillsammans med 6vrig
information om extra bolagsstamman tillgangligt pa
www.immunicum.com under bolagsstyrning.

Arsstimma 2018
Immunicums arsstdmma 2018 kommer att hallas den
25 april 2018 pa Handelshégskolan i Goéteborg.

Information om arsstdmman 2018 finns tillgangligt pa
www.immunicum.com under bolagsstyrning.

Uppgifter

Valberedningens uppgift ar att pa aktiedgarnas uppdrag till
arsstdmman lagga fram foérslag till ordférande vid stam-
man, ordférande och évriga ledamoter i styrelsen samt,

nar sa aligger den, forslag om val av revisor samt arvode

till revisorn. Valberedningen lamnar aven forslag till arvode
och annan ersattning for styrelseuppdrag. Valberedningens
forslag skall meddelas Immunicum i s& god tid att forslaget
kan presenteras i kallelsen till &rsstdmman och samtidigt
presenteras pa Immunicums hemsida. | samband med att
kallelse utfardas ska valberedningen bland annat uttala

sig om huruvida de personer som foreslas valjas till styrel-
seledamoter ar att anse som oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen respektive stdrre aktieagare i
bolaget, har andra vasentliga uppdrag och deras innehav av
aktier i Immunicum.

Sammansattning

Arsstdmman 26 april 2017 beslutade att uppdra &t styrel-
sens ordférande att under september 2017 ta kontakt med
de fyra rédstmassigt storsta aktieagarna, enligt Euroclears
utskrift av aktieboken per den 31 augusti 2017, som vardera
utser en representant att utgoéra valberedning for tiden intill
dess att ny valberedning utsetts enligt mandat fran nasta
arsstdmma. For det fall ndgon av de fyra storsta aktiedgarna
ej 6nskar utse sddan representant skall den till rostetalet
narmast foljande storsta aktieagare erbjudas maojlighet att
utse ledamot till valberedningen.

Valberedningens ledamoter skall offentliggdras pa bolagets
webbplats senast sex manader fére arsstdmman 2018. Om
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fyra aktieagare vid detta tillfalle inte har anmalt sin avsikt
att medverka i valberedningen ska valberedningen besta av
farre ledamoter. Om tidigare an tvd manader fore arsstam-
man en av aktiedgarna som utsett ledamot i valberedning-
en inte langre tillndr de fyra till rostetalet storsta aktiedgar-
na sa skall ledamot utsedd av sddan aktiedgare stélla sina
platser till forfogande och valberedningens ordférande kan
da bjuda in den aktiedgare som tillkommit bland de fyra
till rostetalet storsta aktiedgarna att utse ny ledamot till
valberedningen. Aktiedgare som utsett ledamot i valbered-
ningen ager ratt att entlediga sadan ledamot och utse ny
representant som ledamot i valberedningen. Férandringar
i valberedningens sammansattning skall offentliggdras sa
snart sddana skett. Valberedningen skall utse ordférande
inom sig. Inget arvode ska utga till ledamoterna for deras
arbete i valberedningen.

Valberedningen skall beakta att styrelsen skall ha en
utifrdn bolagets verksamhet, utvecklingsskede etc. [amplig
sammansattning. Styrelseledamoterna skall ssmmantaget
utvisa mangfald och bredd avseende kvalifikationer, erfa-
renhet och bakgrund.

Valberedningens sammansattning infoér arsstdmman

2018 meddelades pa Immunicums hemsida och genom
ett pressmeddelande den 9 oktober 2017. Valberedningen
bestar av foéljande fyra ledaméter;

Martin Lindstrém, utsedd av Loggen Invest AB

Evert Carlsson, utsedd av Swedbank Robur Fonder AB
Bengt Andersson, utsedd av Bengt Andersson

Mats Dahlgren, utsedd av Mats Dahlgren

Darutéver ingar styrelsens ordférande Agneta Edberg som
adjungerad. Valberedningen har utsett Martin Lindstrém till
valberedningens ordférande.

Uppgifter

Enligt aktiebolagslagen ar styrelsen ansvarig for bolagets
forvaltning och organisation, vilket betyder att styrelsen ar
ansvarig for att bland annat faststalla mal och strategier,
sakerstalla rutiner och system for utvardering av faststall-
da mal, fortlépande utvardera Immunicums finansiella
stallning och resultat samt utvardera den operativa
ledningen. Styrelsen ansvarar ocksa for att sakerstalla att
arsredovisningen samt delarsrapporterna upprattas i ratt
tid. Dessutom utser styrelsen VD. Styrelseledamdterna
valjs varje ar pa arsstamman for tiden fram till slutet av
nasta arsstamma. Enligt Immunicums bolagsordning skall
styrelsen bestd av lagst tre och hoégst atta ledaméter utan
suppleanter. Styrelseordférande valjs av arsstamman och
har ett sarskilt ansvar for ledningen av styrelsens arbete
och att styrelsens arbete ar valorganiserat och genomfors
pa ett effektivt satt. Styrelsens ordférande deltar inte i den
operativa ledningen av Immunicum.

Styrelsen foljer en skriftlig arbetsordning som revideras
arligen och faststalls pa det konstituerande styrelsemotet

4 e

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT 2017

varje ar. Arbetsordningen reglerar bland annat styrelse-
praxis, funktioner och uppdelningen av arbetet mellan
styrelseledamoter och VD. Vidare hanvisar arbetsordningen
till revisionsutskottets och vetenskapliga utskottets respek-
tive riktlinjer vad géller de uppgifter som aligger respektive
utskott. | samband med det férsta styrelsemotet faststaller
styrelsen ocksa instruktioner for finansiell rapportering och
instruktioner for VD.

Sammansattning och arbete under 2017

For narvarande bestar Immunicums styrelse av sju leda-
méter. Arsstdmman 2017 beslutade om omval av styrel-
seledamoterna Agneta Edberg (som styrelseordférande),
Charlotte Edenius, Steven Glazer, Martin Lindstréom, Magnus
Nilsson, Magnus Persson och Kerstin Valinder Strinnholm.
En presentation av styrelsens ledamoter aterfinns i arsredo-
visningen pa sida 13. Dar redovisas varje styrelseledamots
alder, huvudsakliga utbildning och arbetslivserfarenhet,
uppdrag i bolaget och andra vasentliga uppdrag, eget

och néarstdendes aktieinnehav i Immunicum samt vilket ar
ledamoten valdes in i Immunicums styrelse.

Styrelsen sammantrader normalt sex ganger per ar. Utdver
dessa moten kan ytterligare moten anordnas for att
hantera fragor som inte kan hanskjutas till ett ordinarie
mote. Under rékenskapsaret 2017 har styrelsen hallit 24
protokollférda sammantraden inklusive per capsulam-moé-
ten. Ledamo&ternas narvaro vid styrelsemotena framgar av
tabellen pa nasta sida.

Styrelsen har under 2017 bland annat hanterat fol-
jande fragor:

» Strategisk utveckling

» Styrande dokument

» Riskhantering och riskvardering

» Utvardering av verkstallande direktor

» Finansiella rapporter inklusive rapportering fran
externrevision

Utdver styrelsemodten har styrelseordféranden och VD en
fortlépande dialog rérande for bolaget vasentliga fragor.

Utvardering av styrelsearbetet 2017

Styrelsens arbete har under aret utvarderats genom en
systematisk och strukturerad process. Valberedningen har
informerats om resultatet av utvarderingen.

Styrelsens ersattning

Till styrelsen utgar arvode enligt arsstammans beslut.
Arsstdmman den 26 april 2017 beslutade att arvoden, base-
rat pa ett rdkenskapsar omfattande en period av 12 mana-
der, skulle utgd med 295 000 SEK till styrelsens ordférande
samt 125 000 SEK till vardera 6vriga styrelseledamoter,

35 000 SEK till ordférande och 15 000 SEK till vardera
ovriga styrelseledamoter som ingar i revisionsutskottet samt
50 000 SEK till ordférande och 25 000 SEK till styrelseleda-
mot som ingar i det vetenskapliga utskottet.



Ledamoternas narvaro vid méten 1 januari - 31 december 2017, ersattning samt obero-

ende framgar av nedanstaende tabell.

Néarvaro Oberoende i forhallande till
Revisions Vetenskapligt- Styrelsearvoden .

Styrelse utskott utskott 2017, tkr Bolaget Agarna

Agneta Edberg 24[24 5/5 310 Ja Ja
Charlotte Edenius 2324 4/5 150 Ja Ja
Steven Glazer 24[24 5/5 175 Ja Ja
Martin Lindstrém 24/24 5/5 160 Ja Nej
Magnus Nilsson 20/24 4/5 140 Ja Ja
Magnus Persson 21/24 125 Ja Ja
Kerstin Valinder Strinnholm 24/24 125 Ja Ja

Styrelsen har fér narvarande inget ersattningsutskott. | stallet
ar det styrelsens uppfattning att de uppgifter som annars
skulle utforas av ersattningsutskottet battre utfors av styrel-
sen i dess helhet. Styrelsen skall arligen utvardera behovet
av ett ersattningsutskott. Styrelsens arbetsordning innehaller
riktlinjer for styrelsen eftersom den fullgér sina ataganden

i egenskap av ersattningsutskott. Ersattningsutskottets hu-
vudsakliga uppgifter ar att bereda styrelsens beslut i fragor
om ersattningsprinciper, inklusive upprattande av forslag

till stdmmans beslut om riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare, ersattningar och andra anstallningsvillkor
for bolagets verkstallande direktér och ledande befatt-
ningshavare, att folja och utvardera rérliga ersattningar for
bolagsledningen samt att folja och utvardera tillampningen
av riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare
och géllande ersattningsstukturer och -nivaer i bolaget.
Ersattningsutskottet skall darutéver dvervaka och 16pande
utvardera padgaende och avslutade program for rorlig ersatt-
ning till ledande befattningshavare och bereda frdgor om
forslag till eventuella incitamentsprogram.

Uppgifter

Styrelsen skall arligen uppratta en instruktion fér revisions-
utskottets arbetsuppgifter. Enligt instruktion till revisions-
utskottet skall revisionsutskottet, utan att det paverkar
styrelsens ansvar och uppagifter i évrigt, 6vervaka bolagets
finansiella rapportering, dvervaka effektiviteten i bolagets
interna kontroll och riskhantering med avseende pa den
finansiella rapporteringen, halla sig informerat om revisionen
av arsredovisningen och andra finansiella rapporter, granska
och dvervaka revisorns opartiskhet och sjalvstandighet och
darvid sarskilt uppmarksamma om revisorn tillhandahaller
bolaget andra tjanster an revisionstjanster. Revisionsutskottet
skall aven arligen traffa revisorn for att halla sig informerat
om omfattningen och inriktningen pa revisorns gransk-
ning, samt revisorns observationer i revisionsarbetet.
Revisionsutskottet skall aven utvardera revisionsarbetet och
bitrada vid upprattande av forslag till bolagsstammans
beslut om val av revisorer. Darutover skall revisionsutskottet
bland annat, tillsammans med bolagets revisor, granska
narstaendetransaktioner samt vasentliga redovisningsprinci-

per i samband med kvartalsrapporter och arsredovisningar.
Revisionsutskottet skall halla minst tre sammantraden per ar
och revisionsutskottets ordférande skall minst tva ganger per
ar vid styrelseméten avge en skriftlig rapport éver det som
avhandlats under revisionsutskottets senaste sammantrade.

Sammansattning och arbete under 2017

Vid det konstituerande styrelsemotet efter arsstdmman
2017 utsags foljande styrelseledamoter till ledaméter i
revisionsutskottet:

Martin Lindstrém

Magnus Nilsson

Agneta Edberg

Martin Lindstrém utsags till ordférande i revisionsutskottet.

Under 2017 hade revisionsutskottet 5 mdten. Bolagets
externa revisor har varit narvarande vid samtliga méten.
Ledamoternas narvaro vid utskottsmoétena framgar av
tabellen ovan. Revisionsutskottet rapporterar regelbundet
resultatet av sitt arbete till hela styrelsen.

Under aret har revisionsutskottet berort fragor som intern
kontroll, intern och extern revision, redovisningsprinciper,
intern och extern rapportering, narstdendetransaktioner
samt finansiell riskhantering.

Uppgifter

Det vetenskapliga utskottets arbete regleras i styrelsens
arbetsordning och en stadga som antas av det vetenskap-
liga utskottet och utvarderas arligen. Det vetenskapliga
utskottets ordférande och ytterligare en medlem i det ve-
tenskapliga utskottet skall vara styrelseledaméter och ingen
av dessa skall vara anstalld i bolaget. Immunicums Chief
Scientific Officer och/eller den verkstallande direktdren skall
forbereda sammantradena i det vetenskapliga utskottet.
Det vetenskapliga utskottets ordférande kan vid behov
inhdmta extern rddgivning eller radgivning fran bolagets
vetenskapliga rad. Det vetenskapliga utskottets ordférande
skall informera styrelsen om utskottets arbete och skall
arligen utvardera sitt arbete och efterlevnaden av stadgarna
och tillhandahalla en skriftlig utvardering till styrelsen.
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Sammansattning och arbete under 2017

Vid det konstituerande styrelsemotet efter arsstamman
2017 utsags foljande styrelseledaméter till ledamoter i
vetenskapliga utskottet:

Steven Glazer

Charlotte Edenius

Steven Glazer utsags till ordférande i vetenskapliga utskottet.

Under 2017 hade det vetenskapliga utskottet 5 moten.
Ledaméternas narvaro vid utskottsmotena framgar av
tabellen pa féregdende sida.

VD ar underordnad styrelsen och har framst ansvar for
bolagets |6pande foérvaltning och den dagliga driften.
Arbetsférdelningen mellan styrelse och VD anges i arbets-
ordningen for styrelse och instruktionen fér VD. VD ansvarar
ocksa for att uppratta rapporter och sammanstalla informa-
tion frdn ledningen infor styrelsemdten och ar féredragan-
de av materialet pa styrelsesammantraden.

Enligt instruktionerna for finansiell rapportering ar VD
ansvarig for finansiell rapportering i bolaget och skall
foljaktligen sakerstalla att styrelse far tillgang till tillrackligt
med information for att styrelsen fortlépande skall kunna
utvardera Immunicums finansiella stallning.

VD skall fortlépande halla styrelsen informerad om utveck-
lingen av Immunicums verksamhet, bolagets resultat och
finansiella stallning, likviditetssituation, viktiga affarshan-
delser samt andra omstandigheter som inte kan antas vara
irrelevanta for bolagets aktieagare (till exempel vasentliga
tvister, uppsagning av avtal som ar viktiga fér Immunicum
samt betydande omstandigheter som beroér bolagets
produkter och projekt). VD leder ledningsgruppens arbete
och fattar beslut i samrad med ledningsgruppens évriga
medlemmar. Ledningsgruppen bestar av sex personer for-
utom VD och har regelbundna moten under VDs ledning.
En presentation av VD och &évriga ledande befattningshava-
re aterfinns i arsredovisningen pa sida 26.

Arsstdmman i Immunicum AB beslutar varje &r om rikt-
linjer for ersattning till foretagsledningen efter forslag fran
styrelsen.

Pa arsstdmman den 26 april 2017 beslutades om féljande
riktlinjer till ledande befattningshavare i Immunicum:

Bolaget ska erbjuda en marknadsmassig totalkompensation
som mojliggor att kvalificerade ledande befatthingshavare
kan rekryteras och behallas. Ersattningen till de ledande
befattningshavarna ska besta av fast 16n och maluppfyllel-
serelaterad rorlig 16n, pension samt 6évriga formaner. Om
styrelsen darutéver beddémer att nya aktierelaterade incita-
ment (till exempel personaloptioner) boér inforas, skall forslag
darom foérelaggas bolagsstdmman for beslut.

Den fasta I6nen ska beakta den enskildes prestationer i
befattningen med hansynstagande till ansvarsomraden och
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erfarenhet. Utvardering och omprévning sker normalt en
gang per ar.

Den rorliga 16nen ska, i forekommande fall, vara beroende

av individens uppfyllelse av kvantitativa och kvalitativa mal.
Den rérliga delen kan for verkstallande direktéren uppga

till hégst 35 procent av den arliga fasta lénen, och for 6vriga
ledande befattningshavare till hégst 20 procent av den arliga
fasta [6nen.

Pensionsférmaner ska vara avgiftsbestamda.
Pensionspremien ska for verkstallande direktdren motsvara
hogst 30 procent, och for évriga ledande befattningshavare
hogst 25 procent av den ordinarie fasta manadsléonen.

De ledande befattningshavarnas uppsagningstid ska

vara hogst tolv manader. Avgadngsvederlag ska ej utga.
Verkstallande direktéren far dock ges ratt till extra ersattning
om hogst en arslén i handelse av sddan agarférandring

som innebar att bolaget i sin helhet forvarvas eller évertas
av annan.

De ledande befattningshavarna erhaller sedvanliga for-
maner i évrigt, sésom mobiltelefon, persondator och
foretagshalsovard.

Verkstallande direktorens ersattningar ska beredas och
beslutas av styrelsen. Ovriga ledande befattningshavares
ersattningar ska beredas av verkstallande direktéren, som
ska forelagga styrelsen ett forslag for godkannande. Styrelsen
har ratt att frAnga ovanstaende riktlinjer om det i ett enskilt
fall finns sarskilda skal som motiverar det.

Ersattningsriktlinjerna samt Immunicums system for rorlig
ersattning utvarderas arligen av styrelsen. Vidare aterfinns
ytterligare information om ersattningar till féretagsledningen
i drsredovisningens noter 5 och 22.

Bolagets revisor valjs av arsstamman. Immunicums revisor
ar det registrerade revisionsbolaget KPMG AB med auktori-
serad revisorn Jan Malm som huvudansvarig revisor.

Ansvarig revisor
KPMG AB

Jan Malm

Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor
Revisor i bolaget sedan 2016

Jan Malms évriga noterade klienter ar Opus Group
AB, Concordia Maritime AB, Xvivo Perfusion AB,
Isofol Medical AB och Micropos Medical AB. Hans
onoterade klienter inkluderar Lindex, Kjell & Co och
Lindéngruppen AB.

Den externa revisionsplanen och hantering av risker
diskuteras med revisionsutskottet. Revisorerna genomfor
en oversiktlig granskning av kvartalsrapporten for tredje
kvartalet samt reviderar arsredovisningen. Revisorerna ut-
talar sig vidare om huruvida denna bolagsstyrningsrapport
har upprattats samt om vissa upplysningar hari ar férenliga



med arsredovisningen. Revisorerna rapporterar resultatet
av sin revision av arsredovisningen och sin genomgang av
bolagsstyrningsrapporten genom revisionsberattelsen samt
ett sarskilt yttrande om bolagsstyrningsrapporten, som
framlaggs for arsstamman. Dartill avger revisorerna redogé-
relser for utférda granskningar infor revisionsutskottet samt
till styrelsen i dess helhet.

Ersattning till revisor

Ersattning till revisor beslutas av bolagsstamman.
Arsstdmman som hdlls den 26 april 2017 beslutade att
revisorn skall ersattas enligt I6pande rakning.

Under rakenskapsaret 2017 har ersattning till revisorn utgatt
med 145 TSEK avseende revisionsuppdraget. Med revisions-
uppdrag avses granskning av arsredovisning och bokféring
samt styrelsens och VDs férvaltning, évriga arbetsuppgifter
som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt
radgivning eller annat bitrade som féranleds av iakttagel-
ser vid sddan granskning eller genomférandet av sddana
ovriga arbetsuppgifter. Utdver revisionsuppdraget har
KPMG AB under rakenskapsaret tillhandahallit tjanster om
583 TSEK bestaende av konsultationer samt revisionsnara
tjanster. Ersattningar till revisorerna framgar av arsredovis-
ningens not 4.

Den interna kontrollens évergripande syfte ar att i rimlig
grad sakerstalla att bolagets operativa strategier och mal
foljs upp och att agarnas investeringar skyddas. Den interna
kontrollen skall vidare tillse att den externa finansiella
rapporteringen med rimlig sakerhet ar tillforlitlig och
upprattad i dverensstammelse med god redovisningssed,
att tilldAmpliga lagar och férordningar foljs samt att krav
pa noterade bolag efterlevs. Inom Immunicum &ar intern
kontroll avseende den finansiella rapporteringen exem-
pelvis inriktad mot att sakerstalla en effektiv och tillforlitlig
hantering och redovisning av upplupna kostnader.

Den interna kontrollmiljon omfattar huvudsakligen
foljande fem komponenter: kontrollmiljo, riskbeddmning,
kontrollaktiviteter, information och kormmunikation samt
uppféljning.

Kontrollmiljo

Kontrollmiljon inom Immunicum utgér ramen for den
inriktning och kultur som bolagets styrelse och ledning
kommunicerar ut i organisationen. Intern styrning och kon-
troll i enlighet med vedertagna ramverk ar ett prioriterat
omrade inom ledningsarbetet. Immunicums styrelse och
ledning definierar och utformar beslutsvagar, befogenheter
och ansvar som ar tydligt definierade och kommmunicerade
i organisationen. Bolagets styrelse stravar ocksa efter att
sakerstalla att styrande dokument sdsom interna instruktio-
ner och policys omfattar identifierade vasentliga omraden
och att dessa ger ratt vagledning i arbetet for olika befatt-
ningshavare inom bolaget.

Riskbeddmning
Immunicums styrelse arbetar I6pande och systematiskt
med riskbeddmningar i syfte att identifiera risker och vidta

atgarder betraffande dessa. Riskbedémningen ar aven
utformad for att identifiera sddana risker som vasentligen
paverkar den interna kontrollen avseende den finansiella
rapporteringen.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteterna har som framsta syfte att férebygga,
upptacka och korrigera fel i den finansiella rapporteringen.
Rutiner och aktiviteter har utformats for att hantera och
atgarda vasentliga risker som ar relaterade till den finan-
siella rapporteringen. Aktiviteterna omfattar bland annat
analytisk uppfoljning och jamfoérelse av resultatutveckling
eller poster, kontoavstamningar och balansspecifikationer
samt dven godkannande av alla affarstransaktioner och
samarbetsavtal, fullmakts- och attestinstruktioner samt
redovisnings- och varderingsprinciper. Behoérigheter till
ekonomisystem ar begransade enligt befogenheter, ansvar
och roller.

Information och kommunikation

Utover de mycket héga krav som Nasdaq Stockholm och
overvakande myndigheter staller pd informationens omfatt-
ning och korrekthet, har Immunicum interna kontrollfunk-
tioner for information och kommunikation som avser att
sakerstalla att korrekt finansiell och annan féretagsinforma-
tion kommuniceras till medarbetare och andra intressenter.

Foretagets interna instruktioner och policys ar tillgangliga
for alla medarbetare och ger detaljerad information om
gallande rutiner i alla delar av foretaget och beskriver kon-
trollfunktionerna och hur de implementeras.

Sakerheten kring all information som kan paverka bolagets
marknadsvarde och att sddan information kommuniceras
externt pd ett korrekt satt och i ratt tid ar hérnstenar i
foretagets atagande som ett noterat bolag. Dessa tva fak-
torer och rutinerna foér att hantera dem sakerstaller att den
finansiella rapporteringen mottas samtidigt av finansmark-
nadens aktorer och ger en rattvisande bild av foretagets
finansiella resultat och stallning.

Uppfdljning

Uppfdljning av efterlevnaden av interna policys, riktlinjer,
manualer och koder samt av andamalsenlighet och funk-
tionalitet i etablerade kontrollaktiviteter genomfors |6pan-
de. Atgarder och rutiner avseende den finansiella rapporte-
ringen ar foremal for fortlépande uppféljning. Immunicums
ledning gér en manadsvis resultatuppfoljning med analys
av awikelser fran budget och féregadende period, dven

pa projektniva. Styrelsen gar igenom arsredovisning och
deldrsrapporter infor publicering. Styrelsen traffar arligen
bolagets revisorer varvid den interna kontrollen och den
finansiella rapporteringen blir féremal for diskussion.

Sarskild bedémning av behovet av internrevision
Immunicum har ingen sarskild granskningsfunktion (intern-
revision). Bolaget har en okomplicerad juridisk och operativ
struktur dar styrelsen kontinuerligt foljer upp bolagets
interna kontroll i samband med extern och intern finan-
siell rapportering. Darutover 6vervakar revisionsutskottet
effektiviteten i den interna kontrollen och riskhanteringen
med avseende pa den finansiella rapporteringen. Styrelsen
har mot bakgrund av detta valt att inte inratta en sarskild
funktion for internrevision. Styrelsen utvarderar arligen
behovet av en sddan funktion.
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Goteborg den 3 april 2018

Agneta Edberg Magnus Nilsson
STYRELSEORDFORANDE STYRELSELEDAMOT
Charlotte Edenius Magnus Persson
STYRELSELEDAMOT STYRELSELEDAMOT

Steven Glazer Kerstin Valinder Strinnholm
STYRELSELEDAMOT STYRELSELEDAMOT

Martin Lindstrém Carlos de Sousa
STYRELSELEDAMOT VERKSTALLANDE DIREKTOR

Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till arsstamman i Immunicum Aktiebolag (publ)
organisationsnummer 556629-1786

Det ar styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrnings-
rapporten for ar 2017 pa sidorna 47-52 och for att den ar
upprattad i enlighet med arsredovisningslagen.

Som underlag for vart uttalande om att bolagsstyrningsrap-
porten har upprattats och ar férenlig med arsredovisning-
en, har vi last bolagsstyrningsrapporten och bedédmt dess
lagstadgade innehall baserat pa var kunskap om bolaget.
Vi anser att en bolagsstyrningsrapport har upprattats,

och att dess lagstadgade information ar férenlig med
arsredovisningen.

Goteborg den 3 april 2018

KPMG AB

Jan Malm
Auktoriserad revisor
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